PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

SRI UTAMININGSIH, SE, MM

KEPALA SEKSI KELUARGA BERENCANA BIDANG PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA DINAS PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

dr. SINUNG PRIBADI, MM

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. SINUNG PRIBADI, MM SRI UTAMININGSIH, SE, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

KEPALA SEKSI KELUARGA BERENCANA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) (2) 3) 4)
PROGRAM KELUARGA
BERENCANA
1. Pelayanan KIE Jumlah Kegiatan untuk 130 orang
mendukung pencapaian
target program KKBPK
2. Operasional Penyuluhan Jumlah Balai Penyuluhan 25 Balai
Keluarga KB yang mendapatkan Penyuluhan
Berencana (BOKB DAK NON Bantuan Operasional
FISIK) Keluarga Berencana
PROGRAM PELAYANAN
KONTRASEPSI
3. Pelayanan Konseling KB Jumlah Konseling Bagi 290 orang
Peserta KB
4, Operasional Petugas RR Klinik | Jumlah Petugas RR Klinik 46 Orang
KB KB
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

APBD Kab dan

PROGRAM KELUARGA BERENCANA APBN

1. Pelayanan KIE

2.689.275.000

. 69.510.000
2. Operasional Penyuluhan Keluarga

Berencana (BOKB DAK NON FISIK) 2 619.765.000

PROGRAM PELAYANAN KONTRASEPSI

3. Pelayanan Konseling KB 54.900.000
4. Operasional Petugas RR Klinik KB 26.400.000
28.500.000

JUMLAH 2.744.175.000

Wonogiri, Januari 2019

KEPALA BIDANG PPKB DINAS PPKB dan
P3A KABUPATEN WONOGIRI

dr. SINUNG PRIBADI, MM

KEPALA SEKSI KELUARGA BERENCANA
BIDANG PPKB DINAS PPKB dan P3A
KABUPATEN WONOGIRI

SRI UTAMININGSIH, SE, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama

Jabatan

RETNO ASTUTI, SE

KEPALA SEKSI PENGENDALIAN PENDUDUK BIDANG
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA DINAS
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

dr. SINUNG PRIBADI, MM

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

dr. SINUNG PRIBADI, MM RETNO ASTUTI, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

KEPALA SEKSI PENGENDALIAN PENDUDUK BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK
DAN KELUARGA BERENCANA

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) ®3) (4)

PROGRAM KELUARGA

BERENCANA
1. Pengutan Koalisi Kependudukan| Jumlah Kegiatan Fapsedu 2 Kegiatan
dan Forum Antar Umat dan Koalisi
Beragama Peduli Keluarga Kependudukan
Sejahtera dan Kependudukan
(Fapsedu)
2. Penguatan Kegiatan KB Kes Jumlah Kegiatan KB Kes 3 Kegiatan
Bhayangkara, TNI Manunggal Bhayangkara, TNI
KB Kes dan Kesatuan Gerak Manunggal, Kesatuan
PKK Gerak PKK yang
Terfasilitasi
PROGRAM KESEHATAN
REPRODUKSI REMAJA
3. Operasional BP4 Jumlah BP4 yang 25 Orang
Mendapat Bantuan
Operasional
PROGRAM PEMBINAAN
PERAN SERTA MASYARAKAT
4, Penyelenggaraan pemilihan Jumlah Pelaksanaan 1 Kegiatan
kelompok kegiatan/institusi Pemilihan Kelompok
masyarakat terbaik (BKB, Institusi Masyarakat
BKR,BKL,BLK,PKBRT,Sub (BKB, BKR, BKL, PKB
PPKBD, PPKBD, UPPKS, RT, SUB PPKBD,
PLKB, Keluarga Harmonis UPPKS, PLKB, Keluarga
Sejahtera dan Akseptor Lestari | Harmonis Sejahtera,
15 dan 20 tahun) Akseptor Lestari 10, 15

dan 20 tahun), PIK KRR
dan Prio Utomo

5. Pendataan Keluarga dan Jumlah Kader yang 294 Kader
Pemutakhiran Data Keluarga Terfasilitasi dalam
Pemutakhiran Data
Keluarga




PROGRAM ANGGARAN KET

PROGRAM KELUARGA BERENCANA 39.300.000  Apgp
1. Pengutan Koalisi Kependudukan dan Forum Antar 16.800.000 Kab
Umat Beragama Peduli Keluarga Sejahtera dan
Kependudukan (Fapsedu)
2. Penguatan Kegiatan KB Kes Bhayangkara, TNI 22.500.000
Manunggal KB Kes dan Kesatuan Gerak PKK
PROGRAM KESEHATAN REPRODUKSI REMAJA 15.000.000
3. Operasional BP4 15.000.000
PROGRAM PEMBINAAN PERAN SERTA 22 600.000
MASYARAKAT DALAM PROGRAM KB KR YANG o
MANDIRI
4. Penyelenggaraan pemilihan kelompok 60.000.000
kegiatan/institusi masyarakat terbaik (BKB,
BKR,BKL,BLK,PKBRT,Sub PPKBD, PPKBD, UPPKS,
PLKB, Keluarga Harmonis Sejahtera dan Akseptor
Lestari 15 dan 20 tahun) 12.600.000
5. Pendataan Keluarga dan Pemutakhiran Data
Keluarga

JUMLAH 126.900.000

Wonogiri, Januari 2018
KEPALA BIDANG PPKB DINAS PPKB dan KEPALA SEKSI PENGENDALIAN
P3A KABUPATEN WONOGIRI PENDUDUK BIDANG PPKB DINAS PPKB

dan P3A KABUPATEN WONOGIRI

dr. SINUNG PRIBADI, MM RETNO ASTUTI, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

THERESIA ESTI HASTUTI, SH

KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN ANAK BIDANG PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK DINAS PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

Dra. RODHIYAH, MM

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra. RODHIYAH, MM THERESIA ESTI HASTUTI, SH



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN ANAK BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) ©) (4)
PROGRAM KESERASIAN
KEBIJAKAN PENINGKATAN
KUALITAS ANAK DAN

PEREMPUAN
1. Advokasi Komisi Perlindungan | Jumlah Masyarakat yang 1.275 Orang
Anak Meningkat

Pemahamannya tentang
Perlindungan Anak

PROGRAM PENGUATAN

KELEMBAGAAN
PENGARUSUTAMAAN
GENDER DAN ANAK
2. Advokasi Pengembangan Terwujudnya Program 550 Orang
Kabupaten Layak Anak Keserasian Kebijakan

Kabupaten Layak Anak

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM KESERASIAN
KEBIJAKAN PENINGKATAN 41.514.500 APBD Kab
KUALITAS ANAK DAN PEREMPUAN
1. Advokasi Komisi Perlindungan Anak 41.514.500
PROGRAM PENGUATAN
KELEMBAGAAN
PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN 82.775.000
ANAK
2. Advokasi Pengembangan Kabupaten 82.775.000
Layak Anak
JUMLAH 124.289.500
Wonogiri, Januari 2019

KEPALA BIDANG PPPA DINAS PPKB dan KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN ANAK
P3A KABUPATEN WONOGIRI BIDANG PPPA DINAS PPKB dan P3A
KABUPATEN WONOGIRI

Dra. RODHIYAH, MM THERESIA ESTI HASTUTI, SH



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

EMILIA SUSANTI, SE

KA. SUBBAG PERENCANAAN DAN  KEUANGAN  DINAS
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

Dra. HARTUTININGSIH, MM

SEKRETARIS DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra. HARTUTININGSIH, MM EMILIA SUSANTI, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

KA. SUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target

1) (2) (3) 4)

PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGANSISTEM
PELAPORAN CAPAIAN

KINERJA DAN KEUANGAN

1. Penyusunan Rencana Kerja Jumlah dokumen 4 buku
SKPD perencanaan dan Profil
OPD
2. |Pelaporan dan Evaluasi Jumlah dokumen evaluasi 2 buku

Pelaksanaan Kegiatan oelaksanaan kegiatan

2. Penyusunan Laporan
Pengelolaan
dan Penatausahaan keuangan

Jumlah kegiatan penata 14 kegiatan
usahaan keuangan dan
laporan pengelolaan
inventaris barang daerah

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

PROGRAM PENINGKATAN
PENGEMBANGANSISTEM
PELAPORAN CAPAIAN KINERJA
DAN KEUANGAN

1. Penyusunan Rencana Kerja SKPD

2. Pelaporan dan Evaluasi
Pelaksanaan Kegiatan

3. Penyusunan Laporan Pengelolaan
dan Penatausahaan keuangan

JUMLAH
Wonogiri, Januari 2019
SEKRETARIS DINAS PPKB dan P3A KA. SUBBAG PERENCANAAN DAN
KABUPATEN WONOGIRI KEUANGAN DINAS PPKB dan P3A

KABUPATEN WONOGIRI

Dra. HARTUTININGSIH, MM EMILIA SUSANTI, SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

INDAH KUSWATI, SH, MM
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN PEREMPUAN BIDANG
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK DINAS
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan

Dra. RODHIYAH, MM

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra. RODHIYAH, MM INDAH KUSWATI, SH, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN PEREMPUAN BIDANG PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target

1) (2) (3) 4)

PROGRAM PENGUATAN

KELEMBAGAAN
PENGARUSUTAMAAN
GENDER DAN ANAK
1. Penguatan Pusat Pelayanan Jumlah anggota tim 870 Orang
Terpadu Pemberdayaan P2TP2A yang meningkat

Perempuan dan Anak (P2TP2A)| pengetahuannya dan
keterampilannya

2. Rapat Koordinasi Pokja PUG Jumlah masukan / 24 Buku
dan Penyusunan Data Gender pemikiran untuk
dan Anak peningkatan PUG

PROGRAM PENINGKATAN
PERAN SERTA KESETARAAN
GENDER DALAM

PEMBANGUNAN
3. Penguatan Kapasitas Jumlah Pelaksanaan 585 Orang
Perempuan Peran Serta Perempuan
dalam Mewujudkan
Kesetaraan dan Keadilan
Gender
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM PENGUATAN 241.432.000 APBD Kab
KELEMBAGAAN
PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN
ANAK
1. Penguatan Pusat Pelayanan Terpadu 221.082.000
Pemberdayaan Perempuan dan Anak
(P2TP2A)
2. Rapat Koordinasi Pokja PUG dan
Penyusunan Data Gender dan Anak
20.350.000

PROGRAM PENINGKATAN PERAN
SERTA KESETARAAN GENDER




DALAM PEMBANGUNAN

3. Penguatan Kapasitas Perempuan

JUMLAH

KEPALA BIDANG PPPA DINAS PPKB dan
P3A KABUPATEN WONOGIRI

Dra. RODHIYAH, MM

52.625.000

52.625.000

294.057.000

Wonogiri, Januari 2019

KEPALA SEKS| PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN BIDANG PPPA DINAS
PPKB dan P3A KABUPATEN WONOGIRI

INDAH KUSWATI, SH, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : RETNO ARI ERLINA, SE, MM
Jabatan . KA. SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. HARTUTININGSIH, MM
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Wonogiri, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dra. HARTUTININGSIH, MM RETNO ARI ERLINA, SE, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

KA.SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target

@) ) 3) (4)
PROGRAM PELAYANAN
ADMINISTRASI
PERKANTORAN
1. Penyediaan Jasa surat Jumlah Benda-benda Pos 507 lembar
menyurat
2. Penyediaan jasa K(_)ml_mlkasu Sarana Telepon, Listrik dan 12 bulan
sumber daya air dan listrik Air
3. Penyediaan jasa Jumlah pajak kendaraan 9 roda 4 dan
pemeliharaan dan perizinan 3roda 2
kendaraan dinas/operasional
i. Ptenyedlaan Jasa Kebersihan Jumlah honor tenaga 12 bulan

antor kebersihan kantor
5. Penyediaan Alat Tulis Kantor | 5, 1-0 Alat Tulis Kantor 12 bulan
6. Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Barang barang 12 bulan
dan Penggandaan cetakan
7. Penyediaan Peralatan dan Jumlah Kelengkapan 44 macam
Perlengkapan Kantor Komputer dan Sarana
Kantor
8._Penyed|aan makan dan Jumlah makanan dan 12 bulan
minum minuman
9.Rapat-rapat koordinasi dan Jumlah informasi rakor luar 12 bulan
konsultasi ke luar daerah daerah
10. Rapat_—rapat koordinasi dan Jumlah informasi data dan 12 bulan
konsultasi ke dalam daerah rapat koordinasi dalam
daerah

11. Penyediaan Jasa Tenaga Jumlah honor penjaga 12 bulan

Kerja Non Pegawai

malam, tenaga administrasi
kantor, tenaga administrasi
di lapangan, fulltimer

sekretariat P2TP2A, Petugas

kebersihan, pengemudi




No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) 2) 3 (4)
PROGRAM PENINGKATAN
SARANA DAN PRASARANA
APARATUR
&2' dPemellhda_lraa? rutln/perke}Ia Jumlah Suku cadang dan 9 roda 4 dan
endaraan dinas/operasiona bahan pelumas kendaraan 3 roda 2
roda 4 dan roda 2
13. Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah inventaris yang 10 Jenis
perlengkapan gedung kantor dirawat
PROGRAM KELUARGA
BERENCANA
14. Dist'ribusi Alokon Bantuan Jumlah pengadaan sarana 46 klinik KB
Operasional Keluarga dan prasarana fisik
Berencana
(BOKB DAK NON FISIK) pelayanan KB
éS. DAK Bidang Keluarga Jumlah Pengadaan Sarana 4 Kegiatan
erencana dan Prasarana Fisik
Pelayanan KB
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

PROGRAM PELAYANAN
ADMINISTRASI PERKANTORAN

1.416.710.000

1. Penyediaan Jasa surat menyurat 2.220.000
2. Penyediaan jasa Komunikasi, sumber 84.000.000
daya air dan listrik

3. Penyediaan jasa pemeliharaan dan 16.360.000
perizinan kendaraan dinas/operasional

4. Penyediaan jasa kebersihan Kantor 14.700.000
5. Penyediaan alat tulis kantor 27.500.000
6. Penyediaan Barang Cetakan dan 9.000.000
Penggandaan

7. Penyediaan Peralatan dan 9.000.000
Perlengkapan Kantor

8. Penyediaan makan dan minum 20.800.000
9.Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 61.000.000
ke luar daerah

10. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 12.000.000

ke dalam daerah

11. Penyediaan Jasa Tenaga Kerja Non

Pegawai

1.160.150.000

PROGRAM PENINGKATAN SARANA

DAN PRASARANA APARATUR

49.500.000

12. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan

dinas/operasional

45.000.000

13. Pemeliharaan rutin/berkala
perlengkapan gedung kantor

4.500.000

APBD Kab
dan APBN



PROGRAM KELUARGA BERENCANA

1.500.700.000

14. Distribusi Alokon Bantuan
Operasional Keluarga Berencana
(BOKB DAK NON FISIK)

69.000.000

15. DAK Bidang Keluarga Berencana

1.431.700.000

JUMLAH

SEKRETARIS DINAS PPKB dan P3A
KABUPATEN WONOGIRI

Dra. HARTUTININGSIH, MM

2.966.910.000

Wonogiri, Januari 2019

KA. SUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

DINAS PPKB dan P3A KABUPATEN
WONOGIRI

RETNO ARI ERLINA, SE, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama

Jabatan

WIDJIJATMO,SKM, MM

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN KELUARGA BIDANG KELUARGA
SEJAHTERA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

Drs. SUPRIYONO

KEPALA BIDANG KELUARGA SEJAHTERA DINAS PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. SUPRIYONO WIDJIJATMO,SKM, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

KEPALA SEKS|I PEMBERDAYAAN KELUARGA BIDANG KELUARGA SEJAHTERA

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
PROGRAM KELUARGA
BERENCANA
1. Penguatan Kependudukan Jumlah kegiatan untuk 1 kegiatan
Keluarga Berencana dan meningkatkan partisipasi
Pembangunan Keluarga masyarakat
dalam pembangunan
keluarga menuju keluarga
sejahtera
2. Operasional Integrasi Program | Terpenuhinya 25 kampung KB
KKBPK Di kampung KB Operasional Kampung KB
( BOKB DAK dalam pelaksanaan
NON FISIK)) Program KKBPK di Lini
Lapangan
PROGRAM PENYIAPAN
TENAGA PENDAMPING
KELOMPOK BINA KELUARGA
3. Temu Kader IPM, Catur Bina, Jumlah temu kader IMP, 1 kegiatan
UPPKS dan Saka Kencana Catur Bina, UPPKS dan
Tingkat Provinsi Jawa Tengah Saka Kencana

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM KELUARGA BERENCANA 1.892.500.000 APBD Kab

1. Penguatan Kependudukan Keluarga 40.000.000 dan APBN

Berencana dan Pembangunan Keluarga

2. Operasional Integrasi Program KKBPK Di 1.852.500.000

kampung KB ( BOKB DAK NON FISIK )

PROGRAM PENYIAPAN TENAGA 10.000.000

PENDAMPING KELOMPOK BINA DR

KELUARGA

3. Temu Kader IPM, Catur Bina, UPPKS dan 10.000.000

Saka Kencana Tingkat Provinsi Jawa Tengah R
JUMLAH 1.902.500.000

Wonogiri, Januari 2019
KEPALA BIDANG KELUARGA KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
SEJAHTERA DINAS PPKB dan P3A KELUARGA BIDANG KELUARGA
KABUPATEN WONOGIRI SEJAHTERA DINAS PPKB dan P3A

KABUPATEN WONOGIRI

Drs. SUPRIYONO WIDJIJATMO,SKM, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan

SUHARTONO,SE, MM

KEPALA SEKSI BINA KETAHANAN KELUARGA BIDANG KELUARGA
SEJAHTERA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BERENCANA dan PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

Drs. SUPRIYONO

KEPALA BIDANG KELUARGA SEJAHTERA DINAS PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN WONOGIRI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini. Dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wonogiri, Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. SUPRIYONO SUHARTONO, SE, MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA dan

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN WONOGIRI

KEPALA SEKSI BINA KETAHANAN KELUARGA BIDANG KELUARGA SEJAHTERA

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) (2) 3 4)
PROGRAM KELUARGA
BERENCANA
1. Ketahanan Keluarga Berbasis Jumlah peningkatan 25 Kampung
kelompok Kegiatan Tribina capaian program KB
Bantuan KKBPK di Kampung KB
Operasional Keluarga Berencana
(BOKB DAK NON FISIK)
PROGRAM KESEHATAN
REPRODUKSI REMAJA
2. Orientasi KRR bagi pendidik Jumlah orientasi KRR 12 kali
Sebanya dan konselor sebaya (bagi konselor sebaya
untuk organisasi pemuda dan organisasi pemuda dan
siswa sekolah siswa sekolah)

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

PROGRAM KELUARGA BERENCANA 2.286.500.000 APBD Kab

. dan APBN
1. Ketahanan Keluarga Berbasis Kelompok
Kegiatan Tribina Bantuan Operasional 2.286.500.000
Keluarga Berencana (BOKB) (DAK Non Fisik)
PROGRAM KESEHATAN REPRODUKSI
REMAJA 48.550.000
2. Orientasi KRR bagi pendidik Sebaya dan 48550000
konselor sebaya untuk organisasi pemuda o
dan siswa sekolah

JUMLAH
2.335.050.000
Wonogiri, Januari 2019

KEPALA BIDANG KELUARGA
SEJAHTERA DINAS PPKB dan P3A

KABUPATEN WONOGIRI

Drs. SUPRIYONO

KEPALA SEKSI BINA KETAHANAN
KELUARGA BIDANG KELUARGA
SEJAHTERA DINAS PPKB dan P3A
KABUPATEN WONOGIRI

SUHARTONO, SE, MM



